
2020 年中共福州市鼓楼区委组织部
预算绩效目标情况说明

（一）绩效目标设置情况

2020 年鼓楼区委组织部部门共设置 17 个项目绩效目标

（注：包括部门业务费绩效目标和专项资金绩效目标），分

别是全区干部教育培训经费、全区干部档案整理经费、干部

档案数字化建设经费、大组工网终端扩容升级建设经费、退

休人员劳模补贴、干部考察、外调经费、选聘事业编制社区

党组织书记经费、党员教育专项经费、非公党建工作经费、

基层党建专职工作者薪酬、人才工作经费、优秀人才补助、

岷县干部培训经费、城市基层党建工作专项经费、全区干部

慰问费、春节走访慰问经费、下拨各街镇 2019 年党员教育

经费项目，共涉及财政拨款资金 1909.11 万元。

（二）绩效目标表及说明

1.部门业务费绩效目标表

本单位无部门业务费绩效目标。

2.部门专项资金绩效目标表

财 政 支 出 项 目 绩 效 目 标 表

（2020 年度）

单位名称：[116001]中共福州市鼓楼区委组织部

序号
项目

名称

年预算

安排资

项目总体

绩效目标
项目年度绩效目标



金

（万

元）

一

级

指

标

二

级

指

标

三级指标
指标明细说

明

指

标

性

质

方

向

绩效目标

值

计量

单位

1

全区

干部

教育

培训

经费

10

逐步提升

鼓楼区干

部综合素

质、业务能

力、知识水

平，激励干

部进一步

担当尽责。

产

出

指

标

时

效

指

标

目标完成

率

正

向

指

标

等

于
100 %

成

本

指

标

预算执行

率

正

向

指

标

大

于

等

于

95 %

数

量

指

标

组织培训

班次

党校（行政

学校）主体

班

正

向

指

标

大

于

等

于

10.00 次

组织培训

班次

异地专题班

3 期，本地培

训 2 期，网

络培训 1 期

正

向

指

标

大

于

等

于

6.00 次

效

益

指

标

社

会

效

益

指

标

受益人数

接受教育培

训的干部人

数

正

向

指

标

大

于

等

于

650.00 人

满

意

度

指

标

服

务

对

象

满

意

度

指

标

参训人员

满意度

接受教育培

训的干部满

意度

正

向

指

标

大

于

等

于

100.00 %

2

全区

干部

档案

整理

经费

5

确保干部

人事档案

材料完整、

真实、可

靠，更好地

为干部工

作服务。

产

出

指

标

时

效

指

标

目标完成

率

正

向

指

标

等

于
100 %

成

本

指

标

预算执行

率

正

向

指

标

大

于

等

于

95 %



数

量

指

标

档案案卷

著录

正

向

指

标

大

于

等

于

1700.00 条

效

益

指

标

可

持

续

影

响

指

标

存量档案

整理完成

率

正

向

指

标

大

于

等

于

100.00 %

满

意

度

指

标

服

务

对

象

满

意

度

指

标

社会公众

满意率

干部档案主

要为全区干

部提供使

用，调查对

象为区里干

部

正

向

指

标

大

于

等

于

100.00 %

3

干部

档案

数字

化建

设经

费

98

实现干部

档案管理

智能化、数

字化，提高

服务干部

工作水平，

为中央、

省、市、县

四级联网

查档提供

条件。

产

出

指

标

时

效

指

标

目标完成

率

正

向

指

标

等

于
100 %

成

本

指

标

预算执行

率

正

向

指

标

大

于

等

于

95 %

数

量

指

标

纸质档案

扫描份数

正

向

指

标

大

于

等

于

500.00 份

质

量

指

标

实际建设

标准与规

（约）定

标准的吻

合度

按照国家标

准《干部人

事档案数字

化技术规

范》实施建

设

正

向

指

标

等

于
100.00 %

效

益

指

标

社

会

效

益

指

标

便捷化信

息查询数

干部档案数

字化完成

后，便于全

区各单位使

用

正

向

指

标

大

于

等

于

1.00 万次



满

意

度

指

标

服

务

对

象

满

意

度

指

标

用户使用

满意度

查询档案的

单位满意度

正

向

指

标

大

于

等

于

100.00 %

4

大组

工网

终端

扩容

升级

建设

经费

32.76

从网格、安

全和终端

等多方面

出发，合理

增加补充

安全防护

设备，提升

整体安全

防护水平。

产

出

指

标

时

效

指

标

目标完成

率

正

向

指

标

等

于
100 %

成

本

指

标

预算执行

率

正

向

指

标

大

于

等

于

95 %

数

量

指

标

建设项目

数量

大组工网接

入涉密终端

正

向

指

标

大

于

等

于

7.00 个

质

量

指

标

新建改扩

建工程验

收合格率

大组工网终

端扩容升级

建设工程验

收合格率

正

向

指

标

大

于

等

于

100.00 %

效

益

指

标

社

会

效

益

指

标

当年事项

办结率

正

向

指

标

等

于
100.00 %

满

意

度

指

标

服

务

对

象

满

意

度

指

标

受益科室

满意度

大组工网接

入终端科室

满意度

正

向

指

标

大

于

等

于

100.00 %

5

退休

人员

劳模

补贴

0.12

落实好退

休劳模待

遇相关规

定，体现党

产

出

指

标

时

效

指

标

目标完成

率

正

向

指

标

等

于
100 %



和政府对

劳动模范

的关心和

爱护.

成

本

指

标

预算执行

率

正

向

指

标

大

于

等

于

95 %

质

量

指

标

实际执行

标准与规

（约）定

标准的吻

合度

正

向

指

标

大

于

等

于

100.00 %

效

益

指

标

可

持

续

影

响

指

标

补助补贴

社会化发

放率

正

向

指

标

大

于

等

于

100.00 %

满

意

度

指

标

服

务

对

象

满

意

度

指

标

劳模满意

率

正

向

指

标

大

于

等

于

100.00 %

6

干部

考察、

外调

经费

2

为鼓楼干

部队伍注

入新鲜血

液，优化干

部队伍结

构层次。

产

出

指

标

时

效

指

标

目标完成

率

正

向

指

标

等

于
100 %

成

本

指

标

预算执行

率

正

向

指

标

大

于

等

于

95 %

数

量

指

标

机关公务

员选拔、

考核、培

训完成率

完成公务员

招录13名的

考察工作

正

向

指

标

大

于

等

于

100.00 %

机关公务

员选拔、

考核、培

训完成率

完成区外调

动10人以上

正

向

指

标

大

于

等

于

100.00 %

效

益

指

社

会

效

当年事项

办结率

正

向

指

等

于
100.00 %



标 益

指

标

标

满

意

度

指

标

服

务

对

象

满

意

度

指

标

用人单位

满意度

用人单位对

考录、调入

公务员的满

意度

正

向

指

标

大

于

等

于

100.00 %

7

选聘

事业

编制

社区

党组

织书

记经

费

8

调动社区

干部工作

积极性，进

一步优化

我区社区

干部队伍

整体结构。

产

出

指

标

时

效

指

标

目标完成

率

正

向

指

标

等

于
100 %

成

本

指

标

预算执行

率

正

向

指

标

大

于

等

于

95 %

数

量

指

标

聘用人数

草拟《鼓楼

区2020年选

聘社区主干

进入事业编

制方案》，

待区委研究

正

向

指

标

大

于

等

于

9.00 人

质

量

指

标

实际执行

标准与规

（约）定

标准的吻

合度

草拟《鼓楼

区2020年选

聘社区主干

进入事业编

制方案》，

待区委研究

正

向

指

标

大

于

等

于

100.00 %

效

益

指

标

可

持

续

影

响

指

标

事业单位

招聘考试

到岗率

录用的社区

党组织书记

到岗率

正

向

指

标

大

于

等

于

100.00 %

满

意

度

指

标

服

务

对

象

满

用人单位

满意度

社区对入聘

干部满意度

正

向

指

标

大

于

等

于

100.00 %



意

度

指

标

8

党员

教育

专项

经费

220

进一步加

强党员教

育管理，全

面实现党

管教育学

习全覆盖，

筑牢党员

信念根基，

持续增强

党员担当

使命。

产

出

指

标

时

效

指

标

目标完成

率

正

向

指

标

等

于
100 %

成

本

指

标

预算执行

率

正

向

指

标

大

于

等

于

95 %

数

量

指

标

资金结算

（拨付、

下达）单

位数

经费下拨党

（工）委数

正

向

指

标

大

于

等

于

15.00 家

效

益

指

标

社

会

效

益

指

标

受益人数 受益党员数

正

向

指

标

大

于

等

于

23000.00 人

满

意

度

指

标

服

务

对

象

满

意

度

指

标

受训学员

满意度

参与学习的

党员满意率

正

向

指

标

大

于

等

于

100.00 %

9

非公

党建

工作

经费

100

对标省会

排头兵，全

面提升两

新党建工

作水平，努

力促进经

济高质量

发展，推动

打造宜居

宜业宜商

宜游的首

善之区、幸

产

出

指

标

时

效

指

标

目标完成

率

正

向

指

标

等

于
100 %

成

本

指

标

预算执行

率

正

向

指

标

大

于

等

于

95 %

数

量

指

标

补助街镇

数

受补助街

镇、园区数

正

向

指

标

大

于

等

于

13.00 个



福鼓楼。

质

量

指

标

实际执行

标准与规

（约）定

标准的吻

合度

受补助街

镇、园区与

榕委组通

〔2016〕15

号文件规定

的吻合度

正

向

指

标

大

于

等

于

100.00 %

效

益

指

标

社

会

效

益

指

标

当年事项

办结率

正

向

指

标

等

于
100.00 %

满

意

度

指

标

服

务

对

象

满

意

度

指

标

受益对象

满意度

受补助的街

镇、园区党

（工）委和

全区两新组

织党组织

正

向

指

标

大

于

等

于

100.00 %

10

基层

党建

专职

工作

者薪

酬

402.81

补充基层

党务工作

力量，打造

一支专业

化、职业

化、规范化

的高素质

社区工作

者队，提升

社区服务

群众的力

量和能力。

产

出

指

标

时

效

指

标

目标完成

率

正

向

指

标

等

于
100 %

成

本

指

标

预算执行

率

正

向

指

标

大

于

等

于

95 %

数

量

指

标

发放薪酬

人数

正

向

指

标

大

于

等

于

67.00 人

质

量

指

标

实际执行

标准与规

（约）定

标准的吻

合度

录用的基层

党建工作者

与文件规定

的吻合度

正

向

指

标

大

于

等

于

100.00 %

效

益

指

标

可

持

续

影

响

指

评出优秀

人员数

评选优秀党

建专职工作

者

正

向

指

标

大

于

等

于

8.00 人



标

满

意

度

指

标

服

务

对

象

满

意

度

指

标

用人单位

满意度

用人单位对

党建专职工

作者考核情

况

正

向

指

标

大

于

等

于

100.00 %

11

人才

工作

经费

10

通过开展

区领导走

访慰问高

层次人才，

举办“左海

论坛”等活

动，进一步

激发人才

创新创业

积极性，促

进我区经

济社会高

质量发展。

产

出

指

标

时

效

指

标

目标完成

率

正

向

指

标

等

于
100 %

成

本

指

标

预算执行

率

正

向

指

标

大

于

等

于

95 %

数

量

指

标

慰问人数
慰问高层次

人才

正

向

指

标

大

于

等

于

51.00 人

质

量

指

标

实际执行

标准与规

（约）定

标准的吻

合度

正

向

指

标

大

于

等

于

100.00 %

效

益

指

标

社

会

效

益

指

标

累计入选

市级以上

各类人才

遴选计划

的高层次

人才（团

队）数

正

向

指

标

大

于

等

于

50.00

人

（团

队）

满

意

度

指

标

服

务

对

象

满

意

度

指

标

奖补对象

满意率

受慰问的人

才对慰问工

作的满意度

正

向

指

标

大

于

等

于

100.00 %



12

优秀

人才

补助

700

通过政府

补助方式，

鼓励企业

引进和培

育高层次

人才，鼓励

企业以人

才驱动技

术发展，带

动我区经

济快速发

展，促进民

生领域全

面发展。

产

出

指

标

时

效

指

标

目标完成

率

正

向

指

标

等

于
100 %

成

本

指

标

预算执行

率

正

向

指

标

大

于

等

于

95 %

数

量

指

标

表彰奖励

人数

优秀人才奖

励金

正

向

指

标

大

于

等

于

82.00 人

质

量

指

标

实际执行

标准与规

（约）定

标准的吻

合度

发放奖励金

对象与文件

规定的吻合

度

正

向

指

标

大

于

等

于

100.00 %

效

益

指

标

社

会

效

益

指

标

累计入选

市级以上

各类人才

遴选计划

的高层次

人才（团

队）数

累计入选市

级以上各类

人才遴选计

划的高层次

人才数

正

向

指

标

大

于

等

于

50.00

人

（团

队）

满

意

度

指

标

服

务

对

象

满

意

度

指

标

奖补对象

满意率

人才对政府

奖励金发放

的满意度

正

向

指

标

大

于

等

于

100.00 %

13

岷县

干部

培训

经费

28.8

为岷县决

战决胜脱

贫攻坚、全

面建成小

康社会发

挥了重要

的推动作

用。

产

出

指

标

时

效

指

标

目标完成

率

正

向

指

标

等

于
100 %

成

本

指

标

预算执行

率

正

向

指

标

大

于

等

于

95 %

数

量

指

培训参加

人次

对岷县干部

进行培训

正

向

指

大

于

等

100.00 人次



标 标 于

效

益

指

标

社

会

效

益

指

标

受益人数
参加培训的

岷县干部

正

向

指

标

大

于

等

于

100.00 人

满

意

度

指

标

服

务

对

象

满

意

度

指

标

受训学员

满意度

受培训的岷

县干部

正

向

指

标

大

于

等

于

100.00 %

14

城市

基层

党建

工作

专项

经费

54.62

提升社区

基层党组

织整体功

能，提高基

层公共服

务水平，满

足群众公

共服务需

求。

产

出

指

标

时

效

指

标

目标完成

率

正

向

指

标

等

于
100 %

成

本

指

标

预算执行

率

正

向

指

标

大

于

等

于

95 %

数

量

指

标

补助街镇

数

补助党建优

秀街镇

正

向

指

标

大

于

等

于

10.00 个

质

量

指

标

实际执行

标准与规

（约）定

标准的吻

合度

补助街镇与

补助方案的

吻合度

正

向

指

标

大

于

等

于

100.00 %

效

益

指

标

社

会

效

益

指

标

受益人数
参与党性教

育人数

正

向

指

标

大

于

等

于

13000.00 人

满

意

度

指

服

务

对

象

受益对象

满意度

参与党性教

育人群满意

度

正

向

指

标

大

于

等

于

100.00 %



标 满

意

度

指

标

15

全区

干部

慰问

费

9

激励广大

基层干部

在一线建

功立业，提

振干部干

事创业精

气神，对充

分调动一

线干部工

作积极性

主动性创

造性，具有

积极促进

工作。

产

出

指

标

时

效

指

标

目标完成

率

正

向

指

标

等

于
100 %

成

本

指

标

预算执行

率

正

向

指

标

大

于

等

于

95 %

数

量

指

标

慰问人数

慰问科级以

上病困干

部、挂职干

部人数

正

向

指

标

大

于

等

于

35.00 人

质

量

指

标

实际执行

标准与规

（约）定

标准的吻

合度

慰问对象与

慰问方案的

吻合度

正

向

指

标

大

于

等

于

100.00 %

效

益

指

标

社

会

效

益

指

标

受益人数 受慰问干部

正

向

指

标

大

于

等

于

35.00 人

满

意

度

指

标

服

务

对

象

满

意

度

指

标

服务群体

满意度

受慰问对象

对慰问工作

的满意度

正

向

指

标

大

于

等

于

100.00 %

16

春节

走访

慰问

经费

8

认真了解

困难党员、

干部的生

活现状，让

全区困难

党员、干部

度过一个

产

出

指

标

时

效

指

标

目标完成

率

正

向

指

标

等

于
100 %

成

本

指

预算执行

率

正

向

指

大

于

等

95 %



喜庆、祥和

的佳节，把

区委的关

心爱护落

到实处。

标 标 于

数

量

指

标

“两节”

期间慰问

人数

春节期间慰

问困难干部

正

向

指

标

大

于

等

于

70.00 人

质

量

指

标

实际执行

标准与规

（约）定

标准的吻

合度

慰问对象与

慰问方案的

吻合度

正

向

指

标

大

于

等

于

100.00 %

效

益

指

标

社

会

效

益

指

标

受益人数
受慰问困难

党员

正

向

指

标

大

于

等

于

70.00 人

满

意

度

指

标

服

务

对

象

满

意

度

指

标

干部满意

率

受慰问干部

的满意度

正

向

指

标

大

于

等

于

100.00 %

17

下拨

各街

镇

2019

年党

员教

育经

费

220

进一步加

强党员教

育管理，全

面实现党

管教育学

习全覆盖，

筑牢党员

信念根基，

持续增强

党员担当

使命。

产

出

指

标

时

效

指

标

目标完成

率

正

向

指

标

等

于
100 %

成

本

指

标

预算执行

率

正

向

指

标

大

于

等

于

95 %

数

量

指

标

资金结算

（拨付、

下达）单

位数

经费下拨党

（工）委数

正

向

指

标

大

于

等

于

15.00 家

效

益

指

标

社

会

效

益

指

标

受益人数 受益党员数

正

向

指

标

大

于

等

于

22000.00 人



满

意

度

指

标

服

务

对

象

满

意

度

指

标

参训人员

满意率

参与学习的

党员满意度

正

向

指

标

大

于

等

于

100.00 %


